
A la fecha el 
programa social 
de transporte 
ha brindado 7 
millones de pasajes, 
representando un 
ahorro de más de 
95 millones de 
pesos para las y los 
saltillenses
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Saltillo, Coah.- El alcal-
de de Saltillo, Javier Díaz 
González, informó que al 
cumplirse el primer año 
de operación del programa 
“Aquí Vamos Gratis”, se han 
brindado siete millones de 
pasajes, lo que significa un 
ahorro de más de 95 millo-
nes de pesos para las fami-
lias saltillenses. 

En ese marco, agradeció 
el apoyo del gobernador 
Manolo Jiménez y la con-
fianza de la ciudadanía, fac-
tores que han convertido a 
este programa en una nueva 
experiencia para las y los usuarios 
al utilizar el transporte público.

“Cumplimos el primer ani-
versario de nuestro programa 
Aquí Vamos Gratis, un proyecto 
pensado para brindar un servicio 
de calidad en el transporte, 
beneficiar la economía de 
las familias y mejorar la mo-

vilidad de nuestra ciudad”, 
indicó.

  Javier Díaz destacó que 
“Aquí Vamos Gratis” consti-
tuye un antes y un después 
en la movilidad de Saltillo, al 
implementar las rutas tron-
cales oriente-poniente, po-
niente-oriente, sur-norte y 
norte-sur. 

“Hoy, las madres y padres 
de familia, así como las y los 
jóvenes, pueden moverse de 
un sector a otro de nuestra 
ciudad sin gastar en pasajes, 
con unidades nuevas, climati-
zadas, choferes capacitados y 
en recorridos diseñados para 
mejorar la conectividad en 
Saltillo”, resaltó.

  El alcalde señaló que la 
modernización del transpor-
te fue un compromiso de 
campaña que el 1 de octubre 

del 2025 se convirtió en una 
realidad. 

“Se implementó un nue-
vo y moderno sistema de 
transporte público, con 35 
camiones nuevos, de cama 
baja, climatizados, con in-
ternet y una capacidad para 

hasta 77 pasajeros, además 
de contar con choferes ca-
pacitados, uniformados y 
con supervisión permanen-
te del Instituto Municipal 
de Movilidad Urbana Soste-
nible, IMMUS”, dijo.
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Empleados se 
manifestaron en la 
Plaza de Armas de 
Saltillo; también 
reclamaron 
jubilaciones dignas, 
insumos, personal 
suficiente y libertad 
de expresión.
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SALTILLO, COAH.- Tra-
bajadores del Instituto 
Mexicano del Seguro Social 
(IMSS) se manifestaron en 
la Plaza de Armas de Salti-
llo para exigir un aumento 
salarial justo y digno, por 
encima de la inflación, así 

como mejores condiciones 
laborales.

Los empleados señala-
ron que entre sus princi-
pales demandas están la 

recuperación del régimen 
de jubilaciones y pensio-
nes, mayor disponibilidad 
de insumos y personal en 
las unidades médicas, así 
como el respeto a su dere-

cho a expresarse y manifes-
tarse.

Los inconformes cues-
tionaron el incremento 
salarial aprobado en su 
congreso ordinario y afir-
maron que una de las cláu-
sulas modificadas vulnera 
el Contrato Colectivo de 
Trabajo, por lo que deman-
daron que la base trabaja-
dora pueda votar nueva-
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Ricardo Berlanga 
Santos planteó 
legislar para 
proteger a docentes 
y establecer 
responsabilidades 
ante agresiones 
o difamaciones 
cometidas por 
menores de edad.
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SALTILLO, COAH.- La 
Asociación de Colegios 
Particulares en Coahuila 
planteará al Gobierno es-
tatal la necesidad de legis-
lar para fortalecer la pro-
tección de los maestros 
ante agresiones, amena-
zas y difamaciones.

Ricardo Berlanga 
Santos, presidente de la 
Asociación de Colegios 
Particulares en Coahuila, 
señaló que otras entida-
des, como Yucatán, Gue-
rrero y Aguascalientes, 
ya han modificado sus 
códigos penales para es-
tablecer medidas de pro-
tección para los docentes.

El representante de 
los colegios particulares 
consideró preocupante el 
nivel de violencia que en-
frentan algunos maestros, 
particularmente ante ca-
sos en los que estudiantes 
participan en agresiones o 
difamaciones contra per-
sonal docente.

“Totalmente de violen-
cia de los alumnos”, res-
pondió al ser cuestionado 
sobre el nivel de preocu-
pación que generan estos 
hechos.

Berlanga Santos infor-
mó que sostuvo una reu-

nión con el área jurídica de 
la Secretaría de Educación 
para analizar alternativas 
de atención. Explicó que 
la dependencia no tiene 
facultades para sancionar 
determinados actos, por 
lo que se busca establecer 
una vinculación con las 
procuradurías cuando las 
conductas puedan consti-
tuir un delito.

El planteamiento tam-
bién contempla la respon-
sabilidad de los padres, al 
tratarse de menores de 
edad.

HIEREN CON ARMA 
BLANCA A NIÑO 

EN PRIMARIA
La Fiscalía de Chiapas investiga la agresión 

con navaja contra un alumno de seis años en 
una primaria de San Cristóbal de Las Casas, 

presuntamente atacado por un estudiante de 
sexto grado

Piden blindar 
a maestros

Ricardo Berlanga San-
tos, presidente de la 
Asociación de Colegios 
Particulares en Coa-
huila, planteó fortalecer 
la protección legal de los 
maestros.

La Asociación de 
Colegios Particulares 
pedirá legislar para 
fortalecer la protección 
de los maestros.

Berlanga Santos 
planteó establecer 
responsabilidades para 
padres y alumnos ante 
posibles agresiones o 
difamaciones.
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En Coahuila hay un gran 
desarrollo: Gobernador

Se inaugura el parque industrial 
VYNMSA, en Torreón
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Exigen trabajadores
del IMSS salario justo

mente sobre el acuerdo.
También exigieron re-

cuperar el régimen de ju-
bilaciones y pensiones que, 
señalaron, permitiría a los 
trabajadores contar con 
una vejez digna.

Trabajadores del IMSS se manifestaron en la Plaza de Armas 
de Saltillo para exigir un aumento salarial justo y mejores 
condiciones laborales.

Los empleados denunciaron 
falta de insumos, personal 
y mobiliario en las unidades 
médicas del IMSS.
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